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無業社会 
 

仕事を失いやすく、誰もが無業状
態になる可能性があるにもかかわ
らず、いったんその状態になって
しまうと抜け出しにくい社会 

 
『無業社会-働くことができない若者たちの未来-』 

（朝日新書、工藤啓/西田亮介） 
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若年無業者 
 
【求職型】 
 就職希望を表明し、かつ求職行動を起こ  
 している 
【非求職型】 
 就職希望は表明していながら求職活動は 
 行っていない 
【非希望型】 
 就職希望を表明していない 
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出典：若年無業者白書 
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出典：若年無業者白書 

雇用対策 
失業対策 ●雇用・失業者対策 

  は拡充 
 
●若年層施策も拡充 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
●対策(世代無関係) 

対策なき 
エアポケット 

（政治・政策的空白) 

若年 
無業者 
対策 

困窮者 
対策 
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労
働
力
人
口 

非
労
働
力
人
口 

求職中 
（求職型） 

144万人 
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失
業
者 

無
業
者 

フリーター(15-34歳) 

180万人 

家事手伝い 25万人 

内閣府の定める「若年無業者」 潜在層 
労働力調査などによる内訳 

15〜39歳（全3600万人） 

673万人 

1,668万人 

家事（専業主婦など） 325万人 

通学 663万人 

（非求職型） 38万人 

（非希望型） 43万人 

家事手伝い 25万人 

自室or家から 
出られない 
8万人 

ニート 80万人 

ひきこもり 
70万人 

生
活
保
護
受
給 

 

26
万
人 

触
法 

3
万
人 

定時制 10万人 

中退・不登校 30万人 

通信制 20万人 

進路未定 22万人 

非正規雇用 

就
業
者 若年無業者 
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潜在的 
若年無業者 



内閣府：平成27年版子供・若者白書 
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無業になると「どうしたらいいのかわからない」 
・6か月以内でも74.4% 
・3年を超えると90%を超える 

出典：若年無業者白書 

無業期間が1年を超える場合 
若年無業者の4人に3人が 
「他者が怖い」 
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若年無業者の半数は支援機関の利用に躊躇 

出典：若年無業者白書 

・何を話したらいいかわからない 
・相談が苦手 
・場違い／ダメな人間 
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出典：若年無業者白書 出典：ひきこもり、矯正施設退所者等みずから支援に繋がり
にくい当事者の効果的な発見・誘導に関する調査研究 
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http://www.sodateage.net/research/961/
http://www.sodateage.net/research/961/
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政策提言：『若者と仕事』ITを活用した若者支援プロジェクト「若者UP」の実践より 
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政策提言：『若者と仕事』ITを活用した若者支援プロジェクト「若者UP」の実践より 
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若年就労基礎訓練プログラム 

ジョブトレ 
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若年就労基礎訓練プログラム「ジョブトレ」 
 
■ KPIは「働き続ける（継続）」≠「働く（就職）」 
 
■「多様」な職業研修：多様な実体験による経験蓄積と 
           選択肢の“絞り込み” 
 
■職業／職場に留まらない経験蓄積 
 
 
 
 
 

■職業適正・興味検査（GATB/VRT）の実施 
  

14 



認定NPO法人育て上げネット / Copyright© All Rights Reserved 

若年就労基礎訓練プログラム「ジョブトレ」 
 
■ インターンシップからの就労 
 【第三者調整型インターンシップ】 
   
 履歴書→面接→職場 ≠ 職場→面接→履歴書 
        <採用プロセスの逆転> 
 第三者（支援者）の介在 
        <労使間から三者間> 
 
 
 
 
 
 
 

■ 保護者や家族を含む、継続的関わり 
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若年就労基礎訓練プログラム「ジョブトレ」 
 
受益者負担＋“実費負担の原則”を越える経済的サポート  

受益者負担型 
 

負担者：保護者 
 
 
 

受益者非負担型 
 

負担者：寄付者 
 支援企業 
（行政） 
 

受益者非負担型 
＋ 

交通費等支給 
 

負担者：寄付者 
 支援企業 

経済的余力（高）                       （低） 
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生活基盤のない若者への支援 
 →衣食住 / 心身の回復など 
 
経済基盤の脆弱な若者への支援 
 →「実費負担の原則」の壁を越える 
 
既存の労働システムに（再）参入が 
難しい若者への支援 
 →柔軟または新しい暮らし方や働き方 
  など社会生活を送るための取り組み 
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すべての若者が社会的所属を獲得し 
「働く」と「働き続ける」を実現できる社会 
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