
 

 

平成22年度内閣府本府予算執行計画の実績について 

内閣府本府予算監視・効率化チーム 

チームリーダー：末松副大臣、サブリーダー：園田大臣政務官 

①予算監視・効率化チームの定例会合の実施 

第１回（４/２７）、第２回（８/２５）、第３回（１１/２６） 、第４回（３/１） 

②予算執行計画の策定 

４/２７策定、４/３０公表 

③支出負担行為に関する計画の策定と進捗管理 

「庁費」「旅費」「調査費」 「補助金等」を対象に計画
を立案。チーム会合において四半期ごとの進捗状況
を報告 

④予算執行上の重要な決定等についての事前審査
の実施 

事前審査対象の範囲、方法等を決定 

政府広報経費について試行的に事前審査を実施。      

⑤「行政事業レビュー」の実施 

160事業を対象にとして、その実施結果を公表する
とともに、概算要求に反映 

⑥国民の声の受付・対応 

７月から運用開始。現在２件の意見があった
が、内閣府の予算執行に関する意見はなかった。 

⑦予算執行の効率化等に向けた職員参画向上
等の取組 

会計実務研修の実施（５/２５，２６） 

予算執行の監視・効率化の取組みに資する意見
を１２月から１ヶ月間募集し、３名、１５件の意見
があった。 

職員の意識・モチベーション向上のため、「内閣
府本府人事評価実施規程」を改正し、１月６日か
ら施行 

⑧予算執行の情報開示の充実 

内閣府ＨＰに予算執行の情報開示のための
一元的なアクセス・ポイントとなるページを創設 

⑨その他の取り組み 

  

平成２２年度内閣府本府予算執行計画の進捗状況 

 ・「予算執行計画」を策定し、それに基づき各種取組を実施 
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