
「アクション・プラン」推進委員会 直轄道路・直轄河川チーム 公共職業安定所（ハローワーク）チーム

１月

下旬

２月

３月

４月

「アクション・プラン」の推進体制のスケジュール（４月までの予定）

共通課題チーム

地域主権戦略会議 

第１回 推進委員会 

・チームの構成員 

・チームの進め方 

・広域的実施体制につ

いて各地域と意見交換 

 など 

地方自治体が検討す

るための参考となる資

料の作成 

第１回 チーム会合 

 

移譲する事務・権限を６月末ま

でに整理 

・相談窓口の運用開始を決定 
※平成２３年度予算

で実現可能なもの

については、地方

自治体は、当該提

案に応じることなく、

厚生労働省と直接

協議することも可 

第１回 チーム会合 

関係当事者から、これまでの取

り組み状況と今後の進め方に

ついての考え方を聴取 

関係府省と各事務・権限

の進め方の検討 

チーム会合を受けて

参考となる資料を地方

に提示 

構造改革特区制度の活用等に

より関係府省と連携を図り、適

確に対応 

＜一の都道府県でおおむね完

結する事務・権限＞ 

＜地方自治体の発意に応じ選択

的実施等を行う事務・権限＞ 

（事務局での論点整理完了後） 

第２回 チーム会合 

関係当事者からの聴取を踏ま

えて論点を整理 

具体的に整理されたも

のを順次地方に提示 

第２回 チーム会合 

提案の内容確認を行った上、

チーム会合で議論 

第２回 チーム会合  

 

第１回 チーム会合 

「一体的実施」を希望する地方

自治体に具体的な提案を募集

（～３月末） 

地域主権戦略会議？ 

第２回 推進委員会？ 

・地方側から意見・要望を紹介 

・今後の進め方について確認 
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