
     北九州市（福岡県）の一体的実施① 
  「若者ワークプラザ北九州」（市）及び「小倉新卒応援ハローワーク」（国）の施設 

 を「北九州若者ジョブステーション」として一体的運営を実施し、若年者の就職支援の 

 機能を強化 

市 国 

① 取組内容 

 ・ 若年者に対するカウンセリングや就職支援に関するセミナー（学生向けを含む）の開催等 

 ・ 学生や既卒者等に対する職業相談・職業紹介、学生支援全般 

② 協定・運営方針 

 ・ 北九州市長と福岡労働局長の間で協定（＊）を締結 
 ・ 北九州市と福岡労働局とで運営協議会を設置し、数値目標を含む運営計画を策定 
     ＊ 一体的な運営に当たり市は局に要請することができ、局はその要請を誠実に実行する旨を規定。 

③ 運営協議会 

 ・ 北九州市と福岡労働局で構成される運営協議会を設置 
 

概ね４０歳以下の若年者 
に対するカウンセリング 

学生・既卒者を中心とした 
若年者の職業相談・紹介 

平成２４年１月１６日事業開始 

北九州若者ジョブステーション 

   北九州市が行うカウンセリング等の若年者支援と、国が行う職業相談・職業紹介が 
 連携したことにより、若年者に対するワンストップサービスが可能となった。 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（１） 実施体制 

若者ワークプラザ北九州（市） 小倉新卒応援ハローワーク（国） 

 
（２） 事業目標と取組状況 

   

２４年度事業目標 取組状況（２４年９月末時点） 

利用者数 

年間  １５，６００人  ９月   ９，８５０人 

（参考）23年度目標（24年１～３月） 
    ２，６５０人 

（参考）23年度実績（24年１～３月） 
      ４，７２６人 

就職者数 

年間     ９５０人  ９月     ５３８人 

（参考）23年度目標（24年１～３月） 
    ２３０人 

（参考）23年度実績（24年１～３月） 
    ２５０人 

・職員１名 
・学卒ジョブサポーター ５名 
・職業相談員 １名 
・求人情報提供端末を１０台配置 
 

・運営管理責任者 １人 
・カウンセラー・ジョブカフェカウンセラー 計５人 
・受付・事務 ３人 


