




「アクション・プランを実現するための提案」について（追加提案） 

 

                             熊 本 県 

  

１ 提案の趣旨 

○ アクション・プランを実現するための提案については、平成２３年３月

３１日付けで提出したところであるが、厳しい雇用情勢のなかで、ワンス

トップサービスを提供して、県民の利便性を向上させるために次のとおり

追加提案する。 

 

 

２ 提案の概要 

(１） 県が「しごと相談・支援センター」で実施している労働相談、キャリア

カウンセリング、技術習得講座等の就業支援業務と、国が「しごとサポー

ト水道町」で実施している職業紹介、相談業務を同じ場所で行い、更に、

雇用保険や職業訓練の相談、各種助成金等の情報提供機能を強化して、ワ

ンストップサービスの提供を図る。（別紙図（案）の１参照） 

（２）  同一場所での実施は平成２５年度以降とし、平成２４年度は両施設その

ままで、具体的には、「しごと相談・支援センター」では、「ハローワーク・

コーナー」を設置し、職業紹介に係る業務を行う。一方、「しごとサポー

ト水道町」では、労働相談や就業相談等を行うとともに、「職業紹介窓口」

においては、雇用保険や職業訓練の相談、各種助成金の相談に係る業務を

行い、それぞれの機能を補完する。（別紙図（案）の２参照） 

(３） これらの業務の運営に当たっては、国の雇用政策と県の就業支援施策と

の整合性を図るため、熊本労働局と熊本県による運営協議会を組織し、一

体的に実施する。 

 

 

３ 提案実施の効果 

○ 今回の提案により、利用者の利便性の向上を図るとともに、既に提案し

ている「ハローワーク」を完全移管した場合の事業の円滑な実施に資する

ことができる。 

○ ワンストップサービスの提供により、主に女性・中高年齢者を対象とし

た総合的な就業支援の実現を図ることができる。 
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