
こども未来財団 平成２０年度みんなで子育て研修会事業 

ファザーリング・フォーラム 

改正育休法は日本のパパクオータ制になるか？ 

 

「パパ・ママ育休プラス」「パパ休暇」――。日本の育児休業法がいま大きく変わろうとしていることをご存知でしょうか？現在、厚生労働

省では「今後の仕事と家庭の両立支援に関する研究会」の報告を受け、審議会で議論中。その後、改正法案を来年の通常国会に提

出する方針です。こども未来財団と父親支援のファザーリング・ジャパンとしてはこの動きを注視しており、この度、関係者によるフォーラム

を企画しました。 

内容としては、父親の育休取得拡大を実現しつつあるドイツの例や、育休を自ら取得した日本の男性たちの思いや企業人としての葛藤

にフォーカスし、改正法の意義と問題点を見極めながら、その実現に向けて関係者および参加者の皆さんとともに、日本の父親の“仕事

と育児のハッピーバランス”を考えてみたいと思います。 

 

＜パネラー＞ 

定塚由美子（厚生労働省 雇用均等・児童家庭局 職業家庭両立課長） 

武石恵美子（法政大学 キャリアデザイン学部教授） 

渥美由喜 （富士通総研 経済研究所 主任研究員） 

大嶋寧子  （みずほ総合研究所 政策調査部 主任研究員） 

中西拓司 （毎日新聞生活報道センター 記者） 

＜コーディネーター＞ 安藤哲也、富永誠治（FJ） 

 

★日時：２００８年１１月６日（木）１９：００～２１：００（開場１８：３０） 

★場所：文京シビックホール（小ホール）文京区春日 1-16-21 都営三田線・大江戸線春日駅０分 

★対象：企業の担当者および一般（定員３５０名）   ※参加費：無料  

★主催：厚生労働省、(財)こども未来財団、NPO 法人ファザーリング・ジャパン 

★後援：子育て応援とうきょう会議、東京都（予定） 

 



 

【ファザーリング・フォーラム申し込み方法】 

①ＦＡＸ：０５０－８８８４－４２５２ （FJ 事務局） 

下欄にご記入の上、上記番号宛に FAX してください。受付番号を折り返しご連絡いたします。 

②Ｅﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：  seminar@fathering.jp （FJ セミナー受付） 

メールに下記(1)(2)(3)の項目をご記入の上、上記アドレスまで送信ください。 

※ご記入いただいた氏名等の情報は、FJ セミナー等の連絡用のみに使用いたします。        

 

（１）会社または所属団体名 ※企業参加の場合のみ記入 

 

 

 

（２）連絡先 

電話：                FAX: 

e-mail： 

（３）参加者名  ※参加される方の氏名をすべてお書きください 

・               ・ 

・               ・ 

託児（無料） □希望する   （    歳    名） 

※FJ 記入欄 ＜受付番号＞                   

NPO 法人ファザーリング・ジャパン 

〒113-0021文京区本駒込 1-3-2-307 
http://www.fathering.jp 


