
【概 要】
○講義では、地方分権改革の経緯や提案募集方式の概要について、趣
旨や具体例を交えながら説明を行った。さらに、提案の検討を行う
上での留意すべき事項について、実務担当者としての経験談を交え
ながら具体的・実践的な説明を行った。

○演習では、事前課題として検討いただいた「日頃の業務で実感した
ことのある課題や問題意識」をグループで共有し、「提案に結び付
けられそうな事例」について課題やその解決策について議論を行っ
た。ディスカッションの結果は、各グループから発表を行い、分権
室から講評を行った。

○研修後のアンケートからは、「グループ学習の際に内閣府の方々と
話しをする機会があったが、どなたも話しやすく地方からの提案に
ついて気軽に相談に乗ってもらえそうな空気を感じた」「これから
の業務に生きる知識を得ることが出来た。」など、前向きなコメン
トが寄せられた（アンケート結果は右のグラフをご覧下さい。）。

【日 時】 平成29年11月14日(火) 【講義・演習】
【場 所】 北海道庁別館地下1階 大会議室

【参加者】 北海道職員及び道内の市町村職員 62名

【講 師】
内閣府地方分権改革推進室
参事官補佐 髙野 敏則 主査 三上 雄也
調査員 小田倉 正人(茨城県より派遣）、酒巻 尚行(栃木県より派遣）

無藤 一貴(八王子市より派遣）

北海道「地方分権改革・提案募集方式に関する説明会」への講師派遣について

＜受講者アンケート結果＞

【写真】（上から順）
内閣府の担当者による講義の様子

①～④
グループディスカッションの様子

Ｑ. 本研修を職場同僚に勧めたい Ｑ. 研修プログラム全体に満足した

満足度 87％お勧め度 74％
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