
北海道の一体的実施② 
 「北海道わかもの就職応援センター（愛称：みらいっぽ）」を設置し、ジョブカ
フェ北海道とヤングハローワーク札幌における若年者に対する就職支援を一体的・総
合的に実施 

 両施設を一体的に運営することにより、若年者に対する就職支援サービスを 
ワンストップで行う。 

北海道 国 

    ① 事業内容 
         ・キャリアカウンセリング、適職診断 
         ・各種セミナーの開催 
         ・職業相談・紹介、求人受理 
         ・職業意識形成支援 
 

    ② 協定・事業計画 
         ・北海道知事と北海道労働局長の間で協定（＊）を締結 
         ・数値目標を盛り込んだ事業計画を北海道と北海道労働局の間で策定 
          ＊ 協定の実施等について北海道知事及び北海道労働局長は、相互に要請することができ、要請に誠実に対応する旨を規定。 
                 

     ③ 運営協議会 
         ・北海道知事、北海道労働局長を構成員とする運営協議会を設置。 
           
 

カウンセリング、各種情報提供等 
 
職業相談・職業紹介の実施等 

 

平成２５年１月２９日事業開始 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（１） 実施体制 

北海道 国 

（２） 事業目標と取組状況（２５年度） 

   

ジョブカフェ北海道 ヤングハローワーク札幌 

○ 職員・相談員 ４４名 
    ・職員  
    ・学卒ジョブサポーター  
    ・就職支援ナビゲーター  
    ・職業相談員  
○ 求人情報提供端末１７台、職業紹介端末１８台を配置 

○ スタッフ ２０名 
    ・センター長  
    ・統括マネージャー 
    ・カウンセラー 
    ・コーディネーター  
     
    
  
 
  

平成25年度事業目標 取組状況 

 
 

利用者の就職数 

 
 

６，５００人 

 
 
平成２５年１０月末実績  ３，８２５人 
     （平成２４年度実績 ９９１人）     
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